PREFEITURA DE GUARULHOS B
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E MODERN IZACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE RETIFICACAO N° 07/2011-SAMO01

A PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA do Concurso Publico para as
fungbes de PROFESSOR ou PROFESSORA DE EDUCACAO BASICA | e PRO FESSOR ou
PROFESSORA DE EDUCAGCAO INFANTIL, aberto através do Edital n°® 02/2011-SAMO1, no uso
de suas atribuicdes legais,

TORNA PUBLICO

1 - RETIFICA oitem 1.1. do Edital de Abertura n°® 02/2011-SAMO1, publicado
no Diario Oficial do Municipio em 04/03/2011, no que diz respeito a escolaridade/exigéncias para
as funcbes de Professor ou Professora de Educacdo Basica | e Professor ou Professora de
Educacéo Infantil, para fazer constar o correto:

NO
Concurso / Funcbes Escolaridade/Exigéncias
Cddigo
PROFESSOR OU PROFESSORA DE | Licenciatura Plena em Pedagogia com
EDUCACAO BASICA I (atuacgdo | habilitacio em Ensino Fundamental de 1° a
1539 multidisciplinar na Educacdo Infantil — Pré | 42 séries, ou
Escola, no Ensino Fundamental de 1° ao 5° | Curso Normal Superior, com habilitacdo para
ano e anos iniciais da Educacéo de Jovens e | 0s anos iniciais do Ensino Fundamental, ou
Adultos) Ensino Médio, na modalidade Normal
(Magistério)
PROFESSOR OU PROFESSORA DE | Licenciatura Plena em Pedagogia com
1540 EDUCACAO INFANTIL (atuacdo | habilitagdo em Educacéo Infantil ou

multidisciplinar na Educacéo infantil-Creche)

Curso Normal Superior, com habilitacdo em
Educacéao Infantil ou

Ensino Médio, na modalidade
(Magistério)

Normal

2 — INCLUI os itens 1.3.1 e 1.3.2 no Edital de Abertura n° 02/2011-SAMO1,

conforme segue:

“item 1.3.1. O contrato de trabalho inicial sera de 25 horas semanais para o Professor de

Educacdo Basica |, podendo ser ampliada para 30 horas,

com o salario de R$ 1.909,61, de

acordo com o horério de funcionamento da Unidade Escolar.




ltem 1.3.2. O contrato de trabalho inicial sera de 30 horas semanais para o Professor de
Educacéo Infantil, podendo ser ampliada para 35 horas, com o salario de R$ 1.856.56, de acordo
com o horario de funcionamento da Unidade Escolar.

3- INCLUI no Capitulo 2 — DAS INSCRICOES, do Edital de Abertura n°

02/2011-SAMO1, publicado no Diario Oficial do Municipio em 04/03/2011, os itens abaixo,
conforme segue:
“2.22. Ante o que dispde o Decreto Federal n°® 3.298/1999, artigo 4° incisos | a IV, com as
modificacdes trazidas pelo Decreto Federal n°5.296 /2004 e Decreto Municipal n°23.704/2006, a
reserva de vagas para portadores de deficiéncia prevista no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal dar-se-a conforme segue:

. VAGAS
FUNCOES
RESERVADAS
Professor de Educacéo Basica | 8
Professor de Educacéo Infantil 5

2.23.Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique
em grau acentuado de dificuldade para a integracdo social, em conformidade com o artigo 5° do
Decreto Federal n° 5.296/04., a saber:

“Art. 5° Os 6rgdos da administracdo publica direta, indireta e fundacional, as empresas
prestadoras de servigos publicos e as instituicdes financeiras deverdo dispensar atendimento
prioritario a pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 — Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas previstas na Lei n® 10.690, de 16 de junho de
2.003, a que possui limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadras
nas seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputacédo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de funcbes

b) — Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz 2.000Hz e 3.000Hz

c) — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0.05 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica: a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0.03 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcao éptica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de
quaisquer das condi¢cdes anteriores.

d) — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos limitacbes associadas a duas ou mais areas de habilidade
adaptativas, tais como:

1 —comunicacéo

2 —cuidado pessoal

3 — habilidades sociais

4 — utilizag&o dos recursos da comunidade

5 — salde e seguranga

6 — habilidades académicas

7 — lazer

8 — trabalho

e) — Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

Il — Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa
portadora de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou
temporariamente, gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenagdo motora e
percepcao.

2.24.As alteragdes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

2.25. Néo serédo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de corregéo.

2.26. Os candidatos constantes da lista especial (portadores de necessidades especiais) serdo
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da admisséo, para exame médico especifico,
com finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as atribuicdes da funcdo e a deficiéncia



declarada, sendo excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel
com as atribuicBes da funcgéo.

2.27. Apés o ingresso do candidato portador de deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada
como motivo para justificar a concessdo de readaptacdo de fungcdo, bem como para a
aposentadoria por invalidez.

2.28. As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo do concurso publico em
igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliacao,
duracdo, data, horario e local de realizacdo das provas.

2.29. Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia habilitados, as vagas reservadas seréo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente na mesma especialidade.

2.30. As pessoas portadores de deficiéncia, que necessitarem de condi¢cdes especiais para a
realizagdo das provas, ainda que tenham realizado sua inscri¢cdo pela internet, deverdo requeré-
las por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes, junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Goncgalves, 439 — Centro —
Guarulhos-SP, nos dias 22, 23 e 24 de mar¢o de 2011, das 9as 16 horas.

2.31. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia,
especificando-a na ficha de inscricao/formulario de inscricdo via Internet e, no periodo das
inscricdes, devera protocolar no posto de atendimento do IBAM, (no local, periodo e horério
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opcao da funcgéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além da entrega da documentacao indicada
na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a confeccdo de
prova especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia. Aos deficientes
visuais (cegos) que solicitarem prova especial serdo oferecidas provas no sistema BRAILE e
suas respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE. Os referidos candidatos deverdo
levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao podendo, ainda, utilizar-se
de soroban.

2.32. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do prazo do periodo das inscricdes, aos
dispositivos mencionados no:

Item 2.31 — letra “a” — serdo considerados como néo portadores de deficiéncia.

Item 2.31 — letra “b” — nédo terdo a prova preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

2.33. O candidato portador de necessidades especiais que ndo realizar a inscricdo
conforme instrugBes constantes neste capitulo, ndo poderd interpor recurso em favor de sua
condicéo.

2.34. Serdo publicadas duas listagens de candidatos aprovados, em ordem

classificatoria: uma com os deficientes por fungdo e outra com todos os aprovados no Concurso
Publico.

2.35. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo submeter-se, quando
convocados, a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera deciséo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia
capacitante para o exercicio da funcao, observada a legislacédo aplicavel a matéria.
2.35.1Havendo parecer médico oficial contrario a condigdo de deficiente, o0 nome do candidato
sera excluido da listagem correspondente.

2.36.0 candidato que for julgado inapto para o exercicio da fungdo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades préprias da fungéo, sera desclassificado do
concurso.

2.37. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢Ges deste Capitulo
implicara a perda do direito a ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

2.38. O laudo médico apresentado tera validade somente para este concurso e nao sera
devolvido.

3. RETIFICA o Anexo | — SINTESE DAS ATRIBUICOES, no que diz respeito a
denominacao do Professor de Educacédo Basica, para fazer constar o correto:
“PROFESSOR ou PROFESSORA DE EDUCACAO BASICA | (atua¢do multidisciplinar no Ensino
Fundamental de 1° ao 5° ano)”

4. Ficam mantidos os demais itens do Edital de Abertura n°® 02/2011-SAMO1.



Guarulhos, 14 de marco de 2011.

ROSELENE DE LOURDES MENDES
Presidente da Comissao



